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केन्दर्ीयससं्कृ्तविश्ि्विद्यालय:, दहेली 

Central Sanskrit University, Delhi 
ई-मेल/्E-mail : osd_vc@csu.co.in 

िेबसाइट/Website : http://www.sanskrit.nic.in 

 

CSU/K.P.Y./2024-25/ 

 

05्वसतम्बर,्2024 

 

कममयोगपरुस्क्ारार्थं् कुलपवतमहोदयने्प्रदीयमानस्य््प्रशसंापत्रस्य््कृते् ददशावनदशेा: 
 

Karma Yog Award Guidelines for Appreciation Letter to be given by Honorable Vice 

Chancellor 

 

पुरस्कारस्यनाम 

Names of Award 

के्षत्रम/्मानदण्डः 

(Scope/Criteria) 

संख्या 

(Number) 

पुरस्कारराश ः/मूल

शनश ः 

(Award/Seed 

Money) 

कममयोगश्रः 1.कार्ाालर्व्र्वहारे संस्कृतस्र् हहन्दीभाषार्ााः प्रर्ोगाः, 

Use of Sanskrit and Hindi in office practice 

2.छात्राः अध्र्ापकर श्च सह सहन्ित्व्र्वहाराः, Students & 

faculty friendly service, 

3.हिहिटल-प्रौद्योहगकस्र् प्रर्ोगस्र् कौशलि,् Digital 

technology usage skill,  

4.सिर्पालन ंप्रािाहिकताकार्ाप्रहतबद्धता च, 

Punctuality, Honesty and Commitment 

exhibited through consistent work 

5.स्वप्रदशेात ्बहहाः हवषिस्थानकेष ुदीर्ाकाहलकी सेवा, 

Long service in non-home hard stations. 

Max. 7 11000/- 

कममयोगभूषणम ् Max. 3 21000/- 

कममयोगशिभषूणम ् 1 

31000/- 

 

 
 

 

  

प्रस्तािना: कार्ाालर्किाचाररष ु सोद्देश् रं् क्षितावर्ाकं कार्ाहवर्ान ं

प्रोत् साहहर्तुि ् एकस् र् प्रभावपिूाप्रत् र्हभज्ञान-कार्ाक्रिस् र्प्रवतान ं हवद्यते।  

हवश्वहवद्यालर्स्र् प्रोन्नतर्े दत्तर्ोगदानेभ्र्ाः हवश् वहवद्यालर्स् र् 

पररसरािाि ् आदशािहाहवद्यालर्ानां च कार्ाालर्किाचाररभ्र्ाःिाननीर्-

कुलपहतहभ: प्रशंसाप्रिािपत्ं प्रदीर्ते। चर्न-िानदण् िानाि ् आर्ारेि 

चर्नसहिहत: नािाङ्हकत-कार्ाालर्किाचाररिा ं सिीक्षिं कृत् वा 

िाननीर्कुलपतीनां कृते अहभशंसा: प्रदास् र्हत। 

Preamble: An effective recognition program has been 

introduced to encourage purposeful capacity building 

among office staff. Certificates of appreciation are 

awarded by the Hon'ble Vice-Chancellor to the office 

staff of the University campuses and model colleges for 

their contributions to the advancement of the University. 

The Selection Committee will review the nominated 

office staff based on the selection criteria and make 

recommendations to the Hon'ble Vice-Chancellor. 
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उदे्दश्याशन- 

1. प्र ंसासंस्कृते:प्रोत्साहनम् 

प्रत् र्केि ् सिकक्षव् र्क् ते: प्रत् र्हभज्ञान-गिुशीलार्ा: संस् कृते: सिानि।् 

व्र्हिगतसन् दशेर: प्रशंसापरुस्कार-प्रिािपत्र: एतत् प्रत् र्हभज्ञानं साथाकं 

भहवतिुहाहत। 

2. सांस्थाशनककायमसंस्कृते:प्रोत्साहनम् 

प्रत् र्हभज्ञानकार्ाक्रििाध्र्िेनसंस् थार्ा: उद्देश्र्र:, प्रहतष् ठर्ासंस्कृत् र्ा च 

सह सवेषाि ् एकसतू्ीकरिि।् संर्टनेसवात् सािाहिक-

प्रत् र्हभज्ञानिाध् र्िेन आत् िन: िलू् र्ाना ंप्रहतपोषिि।् 

3. प्रशतभाशगतायैसहभाशगतायैचप्रोत्साहनम् 

अस् र् प्रत् र्हभज्ञानकार्ाक्रिस् र् प्ररेिर्ा 

अहर्काहर्ककार्ाालर्किाचाररिा ं प्रहतभाहगतार्ा: सह भाहगतार्ाश् च 

सहुनश् चर्नि।्  

4. सिेषांप्रत्यशभज्ञानस्यसुशनश्चयनम् 

एतस् र् प्रत् र्हभज्ञानकार्ाक्रिस् र् कारित: कार्ाालर्किाचाररिाि ्

उत् कृष् टकार्ाािां प्रशंसनि ्अन् रे्षां कृते पे्ररिात् िकपररचर्प्रदान ंच।  

पात्रताकस्याशस्त? 

हवश् वहवद्यालर्स् र् अथवा आदशािहाहवद्यार्ानां/ शोर्संस् थानानां कोऽहप 

कार्ाालर्किाचाररसदस् र्: परुस् कारार् स् वर्ि ् आवेदन ं कतुुं शक् नोहत। 

एतदहतररच् र् कोऽहप हनदशेकाः/प्राचार्ााःहवश् वहवद्यालर् े अथवा 

आदशािहाहवद्यारे्ष/ु शोर्संस् थानानेषकुार्ारतं हक चचत् अन् रं् 

कार्ाालर्किाचाररसदस् र्ि ् अहप नािाङ्हकतं कतुुं 

शक् नोहत।किार्ोगश्रीपरुस्कारार् नािाङ्कनाथुं हवश्वहवद्यालर्स्र् पररसरेष ु

आदशािहाहवद्यालरे्ष ुआदशाशोर्संस्थास ु वा न्र्नूाहतन्र्नूं पचचवषाािां 

कार्ास्र् अनुभवाः स्र्ात्। किार्ोगभषूिपरुस्कारार् नािङ्कनाथुं 

हवश्वहवद्यालर्स्र् पररसरेष ुआदशािहाहवद्यालरे्ष ुआदशाशोर्संस्थास ुवा 

हनर्ााररत-बी अथवा सी श्रेण्र्ा ंवषात्र्स्र् कार्ास्र् अनुभवेन सह आहत्र् 

न्र्नूाहतन्र्नू ं सप्तवषाािां हवश्वहवद्यालरे् आदशािहाहवद्यालरे्ष ु

शोर्संस्थास ु वा कार्ास्र् अनभुवाः स्र्ात्। किार्ोगहवभषूिपरुस्कारार् 

नािङ्कनाथुं हवश्वहवद्यालर्स्र् पररसरेष ु आदशािहाहवद्यालरे्ष ु

आदशाशोर्संस्थास ुवा हनर्ााररत ए श्रेण्र्ा ंवषाद्वर्स्र् कार्ास्र् अनुभवेन 

सह आहत्र् न्र्नूाहतन्र्नू ं नववषाािा ं हवश्वहवद्यालरे् 

आदशािहाहवद्यालरे्ष ु शोर्संस्थास ु वा कार्ास्र् अनुभवाः 

स्र्ात्।आवेदनाथुं सकृत ् परुस् कृत: कार्ाालर्किाचाररसदस् र्: पनु: पचच 

वषााहि र्ावत ्तस् िर एव परुस् कारार् हवचाराहा: न भहवष् र्हत। 

 

पुरस्कारस्यप्रकृशत: 

हवहवर्स्तरेष ु दीर्िानाना ं किार्ोगश्री:, किार्ोगभषूिि,् 

किार्ोगहवभषूिि ् इत् र्तेेषां परुस् कारािां कृते क्रिशाः ₹11,000 

(एकादशसहस्ररूप्र्काहि), ₹21,000 (एकहवंशहतसहस्ररूप्र्काहि) 

₹31,000 (एकहत्ंशत्सहस्ररूप्र्काहि) च िलूहनहर्: प्रदास् र्ते।  

Objectives:- 

1. To promote a culture of appreciation 

Create a recognition-rich culture through peer-to-peer 

recognition. Utilize personalized messages, awards, 

and appreciation certificates to make recognition 

meaningful. 

2. To promote institutional work culture 

Align everyone with your purpose, brand, and culture 

through your recognition program. Reinforce your 

values through social recognition that is visible 

across the organization. 

3. To promote participation & engagement 

With the inspiration of this recognition program, the 

active participation of office staff is encouraged, and 

participation is ensured with confidence. 

4. Ensure everyone is recognized. 

Purpose of this recognition program is to appreciate 

faculties for their eminent work and make their work 

known to others. 

 

Who is Eligible? 

Any office staff member of the University or Adarsha 

Mahavidyalayas/Adarsh Shodha Sanstha can apply for 

the award themselves. Additionally, any 

Director/Principal may also nominate any other member 

of the office staff working in the University or Adarsha 

Mahavidyalayas/Adarsh Shodha Sanstha.To be 

nominated for the Karma Yoga Sri award, one must 

have at least five years of work experience in University 

Campuses or Adarsha Mahavidyalayas/Adarsh Shodha 

Sanstha. To be nominated for the Karma Yoga Bhushan 

Award, at least seven years of work experience in 

University Campuses or Adarsha 

Mahavidyalayas/Adarsh Shodha Sanstha should be 

accompanied by three years of work experience in the 

prescribed B or C category. For nomination for the 

Karma Yoga Vibhushan Award, at least nine years of 

work experience in University Campuses or Adarsha 

Mahavidyalayas/Adarsh Shodha Sanstha, combined 

with two years of work experience in the prescribed 

category A in University Campuses or Adarsha 

Mahavidyalayas/Adarsh Shodha Sansthaon the premises 

of the University. An awardee shall not be considered 

for next 5 years. 

 

 

Nature of the Award 

The Seed money of ₹11,000 (Rs. Eleven Thousand), 

₹21,000 (Rs. Twenty-one Thousand), and ₹31,000 (Rs. 

Thirty-One Thousand) will be provided for the Karma 

Yoga Shri, Karma Yoga Bhushan, and Karma Yoga 

Vibhushan awards at various levels, respectively. 

Awarded employees can utilize this Seed money for 

book/daily purchases. 
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 शिशनयोगः 

परुस्कारराशेाःहवहनर्ोगाः पसु्तक/र्न्त्/कार्ाालर्वस्त्र/र्ान/ 

र्ात्ाचीहटकाहदक्रर्िे सम्भवहत 

चयनमानदण्डः– 

कार्ाालर्व्र्वहारे संस्कृतस्र् हहन्दीभाषार्ााः प्रर्ोगाः, छात्राः अध्र्ापकर श्च 

सह सहन्ित्व्र्वहाराः,हिहिटल-प्रौद्योहगकस्र् प्रर्ोगकौशलि,् 

सिर्पालनि ् प्रािाहिकताकार्ाप्रहतबद्धता च,स्वप्रदशेात ् बहहाः 

हवषिस्थानकेष ुदीर्ाकाहलकी सेवा इत्र्ादीन ्िानदण्िान ्आहश्रत्र् चर्नं 

हक्रर्ते। 

प्रशिया 

कुलपहतिहोदरे्न हनर्ााररतावररष् ठानां सदस् र्ानां/ अहर्काररिां काहचत ्

सहिहत: प्राप्तनािाङ्कानाना ं सिीक्षा ं कररष् र्हत। प्रत् र्ेकं किाचाररिा 

प्रस् तुतहववरिस् र् आर्ारेि तत्तत् क्षते्े परुस् काराथाि ् उत् कृष् टानां सदस् र्ाना ं

हवषरे् सरषा सहिहत: संस् तुहतं प्रदास् र्हत। तदार्ारेि 

िाननीर्कुलपहतिहोदर्स् र् हनिार्: अहन्ति: भहवष् र्हत।   

परुस् काराथाि ् आत् िन: अन् र्किाचारी वा आवेदनं कतुुं दहेलीस् थस् र् 

केन् रीर्संस् कृत-हवश् वहवद्यालर्स् र्िालपषृ् ठे सिपुलब् रे् गगूल फॉिा 

(https://forms.gle/eqfQ6wTnTfrSkSVAA) िध् र् े सािान् रं् 

हववरिं प्रदातव् र्ि।् एतदथाि ्अर्ोहलहितचरिाहन आचरिीर्ाहन -   

 

चरणम् 1.किाचाररिा परुस् कारस् र् सा श्रेिी चेतव् र्ा, र्त् स:/सा 

नािाङ्कनं कतुाि ्इच् छहत।  

चरणम्2.चर्हनतपरुस् कारश्रेण् र्ा: पात्ताहवषरे् लर्हुववरिं प्रदातव् र्ि।् 

चरणम्3.सिथा आईिी इत् र्स् र् उल् लेिनंकुर्ाात्।  

चरणम4्.हवद्वान ्आईिी अहस्त चते्तस् र् उल् लेिं कुर्ाात्। 

चरणम्5.सिपािीर्ि।् 

 

महत्त्िपूणमशदनाशन 

1. नािाङ्कनारम् भ: 05 हसतम् बर, 2024 

2. नािाङ्कसिाहप्त: 30 हसतम् बर, 2024 

3. पररिािोद्घोषिा 10 अक् टूबर, 2024 

अशतमहत्त्िपूणंध्यातव्यम ्

अनुरो ः अशस्त यत् पुरस्कार-अभ्यशथमन: पररसररयकममचाररणः

स्िस्य SAMARTH Account अशनिायमतया अद्यतनरकुिमन्तु

यतोशहसमरक्षासशमशत: पुरस्काराथं सिामशण अशप आिश्यकाशन

तथ्याशन केिलं सम्बद्धप्राध्यापकस्य SAMARTH शििरणत:

एिस्िरकररष्यशत। 

(पथृग्रपूेि हकिहप हववरिं न हवचारहर्ष् र्ते।) 

Utilizing  

For any academic program/activity like 

laptop/iPad/printer purchase travel/research 

project/publication/etc 

Selection Criteria: 

Selection for the award is made on the basis of criteria 

like, Use of Sanskrit and Hindi in office practice, 

Students & faculty friendly service, Digital technology 

usage skill, Punctuality, Honesty and Commitment 

exhibited through consistent work, Long service in non-

home hard stations. 

Process:  

A committee of senior members/officer appointed by the 

Vice-Chancellor will review the nominations received. 

Based on the details submitted by each employee, this 

committee will recommend the outstanding members for 

the award in the respective field. On that basis, the 

decision of the Hon'ble Vice-Chancellor will be final. 

To apply for the award, (self or other) Office employees 

should provide general information in the Google Form 

(https://forms.gle/eqfQ6wTnTfrSkSVAA) available 

on the website of Central Sanskrit University, Delhi. For 

this, the following steps should be followed: 

Step1. Faculty have to choose the category in which 

She/He wants to fill nomination (Self/other). 

Step2. Faculty have to give brief description for 

justifying the selected category. 

Step3. Mention SAMARTH ID. 

Step4. Mention VIDWAN ID. 

Step 5. Submit 

Important Dates: 

1. Nomination Starts at 05-09-2024 

2. Nomination Closes at 30-09-2024 

3. Date of Declaration 10-10-2024 

Most Important Note:  

CSU Faculties are requested to update their 

SAMARTH Account as all the required information 

will be taken only from their SAMARTH Account. 

(No separate details will be considered) 

https://forms.gle/eqfQ6wTnTfrSkSVAA
https://forms.gle/eqfQ6wTnTfrSkSVAA

